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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie o nazwie Mundurowy Klub Motorowy Rzeczypospolitej Polskiej zwane
dalej MKMRP jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem majgcym na celu
rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajgcych popularyzacji i
organizowaniu sportu i turystyki motorowej wsréd stuzb mundurowych oraz przyczynianie
sie do poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

§ 2

Terenem dziatania MKMRP jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz
stowarzyszenia jest miasto Torun w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

§3

1. MKMRP dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietni 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity DZ. U. z 16.12.2020 r., poz. 2261), ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie (tekst jednolity Dz. U. z 29.05.2020 r. poz. 1133),
ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.
poz. 955) oraz niniejszego Statutu jako klub sportowy dziatajgcy w formie
stowarzyszenia, ktérego statut nie przewiduje prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — wpisany do ewidencji prowadzonej przez Prezydenta Miasta
Torunia.

2. MKMRP posiada osobowos$¢ prawnag.

§4

1. MKMRP moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizaciji stuzb
mundurowych o podobnym celu dziatania i wspétpracowac z tymi organizacjami.

2. MKMRP jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Motorowego i International Police Motor
Corporation oraz Federacji Stowarzyszen Stuzb Mundurowych RP.

§5
MKMRP posiada godto, hymn, sztandar, stroje organizacyjne, barwy, pieczec i

legitymacje, ktérych wzory okresla Zarzad Gtowny, z wyjatkiem strojéw organizacyjnych,
barw, pieczeci i legitymaciji, ktérych wzory okresla Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

§ 6

Dzien 10 marca jest co roku obchodzony jako Swieto MKMRP.



ROZDZIAL I
CELE STOWARZYSZENIA | ICH REALIZACJA
§7

Cele MKMRP:

1)
2)
3)
4)
5)

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w sportach motorowych wsrod stuzb
mundurowych, a takze rozwijanie wsrod spoteczenstwa kultury motoryzacyjnej,
wspotpraca ze zwigzkami i stowarzyszeniami z poszczegolnych resortow
mundurowych,

pogtebianie miedzynarodowych kontaktéw pomiedzy mundurowymi organizacjami
motorowymi,

wspieranie bezpieczenstwa ruchu drogowego,

dziatania na rzecz kolekcjonerstwa broni palnej oraz strzelectwa, edukaciji, w tym
popularyzowanie wiedzy w zakresie kolekcjonerstwa broni palnej, a takze promocje
i wspieranie dziatan na rzecz kolekcjonerstwa broni palnej oraz strzelectwa.

§8

Cele te MKMRP realizuje poprzez:

1)
2)
3)

9)

zrzeszenie automobilistéw stuzb mundurowych w swych barwach,

organizowanie samodzielnych imprez sportowo - turystycznych i rekreacyjnych,
utrzymywanie statych kontaktow z miedzynarodowymi stowarzyszeniami
mundurowymi, w tym w szczegolnosci z International Police Motor Corporation
(IPMC) i International Police Association (IPA),

branie udziatu w corocznych zlotach gwiazdzistych organizowanych przez IPMC,
prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdéw stowarzyszenia,

podejmowanie dziatah w celu propagowania bezpieczenstwa ruchu drogowego i
pieszych poprzez sport, rekreacje, kulture oraz organizowanie szkolen, pokazow i
imprez okoliczno$ciowych oraz wspotprace z wikadzami w tym zakresie,
prowadzenie innych dziatan sprzyjajgcych rozwojowi statutowych celéw organizacii,
organizowanie zawodow strzeleckich, wyktaddéw, szkolen i spotkan oraz
wspotprace z osobami i instytucjami zajmujgcymi sie problematykg kolekcjonerstwa
broni palnej oraz strzelectwa,

organizowanie zawodow strzeleckich z broni kolekcjonerskiej i innej,

10)organizowanie dziatan, ktére sprzyjajg zachowaniu zdrowia i sprawnosci fizycznej,

11)wspotprace z wkadzami samorzgdowymi, podmiotami gospodarczymi, mediami,

organizacjami pozarzgdowymi oraz osobami fizycznymi.

§9

1. Przy Zarzadzie Gtéwnym MKMRP dziata, jako jego zespdt doradczy, Rada
Koordynacyjna Police Motor Corporation Poland (PMC Poland).

. Celem dziatania Rady Koordynacyjnej jest popularyzowanie idei International Police
Motor Corporation (IPMC) oraz zrzeszenia polskich motocyklistow mundurowych w
szeregach MKMRP na zasadzie czionkostwa lub porozumienia o wspétpracy. Kluby



motocyklistdw mogg dziata¢ na podstawie witasnych regulaminéw zgodnych ze
Statutem MKMRP.

3. Pracami Rady Koordynacyjnej kieruje Prezydent MKMRP.

4. Sktad Rady oraz szczegotowy zakres i tryb jej dziatania okresla Regulamin uchwalony
przez Zarzad Gtowny MKMRP.

5. Na wniosek Zarzadu Regionu MKMRP Prezydent MKMRP nadaje tytut honorowy

"Zastuzony dla Police Motor Corporation Poland". Zasady nadawania tytutu
honorowego okresla Prezydium Zarzadu Gtéwnego MKMRP w formie uchwaty.

§9'
1. W ramach Mundurowego Klubu Motorowego Rzeczypospolitej Polskiej moga
dziata¢ nastepujgce Komisje: ]
1) Komisja Samochodowa, Turystyki Motorowej i Ochrony Srodowiska,
2) Komisja Motocyklowa,
3) Komisja d/s Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego,
4) Komisja-Centrum Ratownictwa Drogowego Stuzb Mundurowych,
5) Komisja d/s Turystyki Rekreacyjnej,
6) Komisja d/s Broni Kolekcjonerskiej, Historycznej i Sportow Strzeleckich,
7) Komisja d/s Sztuk Walki,
8) Komisja Lotnictwa Sportowego,
9) Komisja d/s Sportu i Rekreacji,
10)Komisja d/s Odznaczen i Wyrdznien.
2. Komisje dziatajg w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarzad Gtowny.
3. Skilady osobowe Komisji ustalane sg przez Prezydium Zarzagdu Gtéwnego MKMRP.
§10
Realizujgc cele statutowe MKMRP opiera sie na spotecznej pracy cztonkéow. Moze jednak

zatrudniac¢ osoby do prowadzenia swoich spraw na zasadach i w trybie okreslonym przez
Zarzad Gtowny.



ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§ 11

Czionkowie MKMRP dzielg sie na: zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

1.

Cztonkiem zwyczajnym MKMRP moze byc¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majgcy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory jest:
1) funkcjonariuszem Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Strazy
Pozarnej, Wojska, Stuzby Wieziennej, Strazy Granicznej, Strazy Miejskiej i
innych stuzb mundurowych,

2) emerytem lub rencistg stuzb wymienionych w podpunkcie 1,

3) czionkiem rodziny oséb wymienionych w podpunkcie 1 i 2 pozostajgcym z
nim we wspolnocie domowej,

Czionkiem zwyczajnym w drodze wyjatku moze by¢ inna osoba zainteresowana
dziatalnoscig MKMRP po przedstawieniu zaswiadczenia o niekaralnosci.

2.

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna reprezentowana
przez swojego petnomocnika, interesujgca sie realizacjg programu dziatania
MKMRP; cztonek wspierajgcy zobowigzany jest optaca¢ zadeklarowang sktadke i
inne Swiadczenia. Kandydat na cztonka wspierajgcego zobowigzany jest
przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralnosci.

Cztonkiem honorowym moze zostac¢ osoba zastuzona dla MKMRP. Cztonkostwo
honorowe nadaje Prezydium Zarzgdu Gtéwnego na wniosek Zarzagdu Regionu
MKMRP. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ takze cztonek zagranicznego klubu
International Police Motor Corporation i International Police Association na
zasadzie wzajemnosci bez obowigzku optacania sktadki cztonkowskie;j.

. Przyjecie do MKMRP wymaga ztozenia deklaracji cztonkowskiej oraz optacenia

sktadki cztonkowskiej i wpisowego.

Osoby prawne mogg zostaé cztonkami wspierajgcymi poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia woli Prezydium Zarzgdu Gtéwnego, ktore podejmuje w tej kwestii
uchwate. W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajgcego
Stowarzyszenia.

Nieoptacenie sktadki przez cztonka wspierajgcego bedgcego osobg prawng,
automatycznie powoduje utrate cztonkostwa przez osobe jg reprezentujgca.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalajg z
Prezydium Zarzadu Gtéwnego.



8. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi korzystajg z praw przystugujgcych cztonkom
zwyczajnym wymienionych w § 12 pkt 2 ppkt 2-5.

§12
1. Cztonkowie MKMRP zobowigzani s3:

1) swojg postawg i dziataniem przyczyniaé sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

2) dbaé o jego dobre imie,

3) popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

4) przestrzegaé powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien
Statutu,

5) zabiegaé o ksztattowanie pozytywnej opinii spotecznej i klimatu wokot
Srodowiska stuzb mundurowych,

6) regularnie optacac sktadki.

2. Cztonek zwyczajny MKMRP ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia;
przystuguje mu:
1) bierne i czynne prawo wyborcze,
2) wnioskowanie we wszystkich sprawach dotyczgcych celéw i funkcjonowania
Stowarzyszenia,
3) korzystanie z lokali Stowarzyszenia,
4) posiadanie legitymacji Stowarzyszenia i noszenie jego odznaki,
5) korzystanie nieodptatnie z urzgdzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktére
Stowarzyszenie stawia do dyspozycji czitonkow.

§13

1. Na pisemny wniosek cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego Prezydium Zarzadu
Gtéwnego moze zawiesi¢ jego cztonkostwo w Mundurowym Klubie Motorowym
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Zawieszenie cztonkostwa moze nastgpi¢ w szczegdlnie uzasadnionym sytuacjg
materialng cztonka MKMRP przypadku, w ktorym nie jest on w stanie uisci¢ sktadki
cztonkowskiej.

3. Zawieszenie cztonkostwa nastepuje na okres jednego roku kalendarzowego i zwalnia
od obowigzku optacenia skfadki cztonkowskiej za ten okres.

4. Whniosek o zawieszenie cztonkostwa powinien by¢ ztozony do 15 grudnia roku
poprzedzajgcego rok, w ktérym ma obowigzywac zawieszenie. Z mozliwosci
zawieszenia cztonkostwa mozna skorzystac tylko jeden raz,

5. Prezydium Zarzadu Gtdwnego moze umorzy¢ zalegte sktadki cztonkowi zwyczajnemu,
ktory znajduje sie w wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej. Decyzje podejmuje sie na
whniosek zainteresowanego lub jednego z cztonkéw Prezydium.

§ 14

1. Osoby wstepujgce do MKMRP w ramach wpisowego, o ktorym mowa w § 11 pkt 4,
otrzymujg legitymacije i pakiet startowy. Wysokos¢ wpisowego i zawartos¢ pakietu
startowego okresla Prezydium Zarzagdu Gtéwnego.

2. Legitymacja MKMRP wazna jest od 1 stycznia do 31 grudnia i moze by¢ wydana po
optaceniu sktadki cztonkowskiej za dany rok. Legitymacja podlega zwrotowi z chwilg



zawieszenia badz utraty cztonkostwa, bez wzgledu na przyczyne jej utraty. Zwrotowi
podlegajg takze legitymacje innych stowarzyszen wydane za posrednictwem MKMRP.

3. Cztonkowie MKMRP majg prawo do uzywania znakow i przedmiotéw organizacyjnych

Klubu w sposéb okreslony przez Prezydium Zarzgdu Gtéwnego. Uprawnienie to
wygasa wraz z utratg lub zawieszeniem cztonkostwa.

ROZDZIAL IV
WYROZNIENIA | KARY

§15

Za wzorowe wykonywanie swych obowigzkow oraz za aktywny udziat w realizacji zadan
Stowarzyszenia - cztonkowie mogg otrzymaé nastepujgce wyréznienia:

Pochwate.

Dyplom.

Nagrode rzeczowg lub pieniezng.
Medal Zastuzonego Dziatacza MKMRP.

N =

§ 15'

Osobom oraz organizacjom i instytucjom szczegdlnie zastuzonym we wspieraniu
dziatalnosci MKMRP mogg by¢ przyznane:

1. Medal za Zastugi dla MKMRP.
2. Medal okolicznosciowy.
3. Odznaka pamigtkowa.

§ 15

Podmiotom szczegdlnie zastuzonym dla miedzynarodowej wspoétpracy stuzb
mundurowych moze by¢ przyznany Honorowy Krzyz Zastugi MKMRP "Za
Miedzynarodowg Wspotprace Stuzb Mundurowych".

§ 15°

1. Wzory odznak, medali, Honorowego Krzyza Zastugi MKMRP okresla Prezydium
Zarzgdu Gtownego MKMRP.

2. Wyrdznienia, odznaki, medale i Honorowy Krzyz Zastugi MKMRP przyznaje Prezydium
Zarzgdu Gtownego MKMRP na wniosek Zarzgdu Regionu MKMRP.



3. Szczegotowy tryb przyznawania wyrdznien, odznaczen, medali i Honorowego Krzyza
Zastugi MKMRP, o ktorych mowa w §§ 15, 15" i 15? Prezydium Zarzgdu Gtéwnego
MKMRP okresla w regulaminie.

§ 16

Za naruszenie postanowien Statutu, regulaminow i uchwat wiadz MKMRP Sad Kolezenski
moze natozy¢ na cztonkdéw zwyczajnych kary dyscyplinarne:

1. Upomnienie.

2. Nagane.
3. Wykluczenie z MKMRP.

§17

Postepowanie dyscyplinarne przeciw cztonkom MKMRP wszczyna i przeprowadza Sad
Kolezenski.

§18
1. Utrata czlonkostwa nastepuje przez:
1) skreslenie z listy cztonkow MKMRP,

2) wykluczenie wskutek orzeczenia Sgdu Kolezenskiego oraz skazania
prawomocnym wyrokiem sgdu.

2. Skreslenie z listy cztonkéw MKMRP nastepuje z powodu:
1) sSmierci cztonka MKMRP,

2) zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres 3 miesiecy, liczac od
ostatniego dnia roku, za ktéry sktadka powinna by¢ optacona,

3) pisemnej rezygnaciji ztozonej Prezydium Zarzgdu Gtéwnego MKMRP.

3. Decyzje w sprawie skreslenia z listy cztonkow MKMRP z przyczyny okreslonej w pkcie
2 ppkt 2 przepisu poprzedzajgcego podejmuje Prezydium Zarzagdu Gtéwnego MKMRP
na wniosek Skarbnika Generalnego MKMRP lub Prezesa Regionu MKMRP.

§19

1. Od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego w sprawie natozenia kary dyscyplinarnej
ukaranemu przystuguje odwotanie do Zarzgdu Gtéwnego MKMRP w terminie 14 dni od
daty doreczenia. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Sgdu Kolezenskiego.
Odwotanie Zarzad Gtéwny rozpatruje na najblizszym planowanym posiedzeniu.
Orzeczenie dorecza sie zainteresowanemu i Prezydium Zarzgdu Giéwnego.

2. Orzeczenie wydane przez Zarzad Gtowny w trybie odwotania jest ostateczne i podlega
wykonaniu.



1.

—

ROZDZIAL V
WLADZE MKMRP

§20
Wtadzami MKMRP sa:
1) Walne Zgromadzenie Delegatow,
2) Zarzad Gtéwny,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.

§ 20"

. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyboréw. W razie utraty, wygasniecia lub

zrzeczenia sie mandatu delegata w czasie kadencji — mandat obejmuje delegat
rezerwowy wskazany przez Zarzgd Regionu MKMRP sposrdod delegatow
rezerwowych wybranych w tym Regionie.

. Szczegdtowy tryb wyboru delegatéw i delegatéw rezerwowych oraz normy

przedstawicielstwa obowigzujgce przy wyborze delegatow i delegatow
rezerwowych okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Gtéwny MKMRP.

W razie powotania nowego Regionu MKMRP w czasie kadencji wtadz MKMRP
Zebranie Cztonkéw tego Regionu przeprowadza wybory delegatow i delegatéw

rezerwowych w trybie okreslonym w przepisie wydanym na podstawie punktu
poprzedzajgcego.

REGIONY MKMRP | ICH WLADZE

§ 202

. W strukturze MKMRP mogg by¢ tworzone jednostki terenowe — Regiony MKMRP.

Do zorganizowania Regionu MKMRP niezbedne jest przystgpienie do niego co
najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych, na wniosek ktorych Prezydium Zarzgdu
Gtéwnego MKMRP moze utworzy¢ Region MKMRP.

Wtadzami Regionu MKMRP sg: Zebranie Cztonkow i Zarzgd Regionu.

Regionem MKMRP kieruje Zarzad Regionu sktadajgcy sie z 3-7 osob. W sktad
Zarzadu Regionu wchodzg co najmnie;j:

1) Prezes Regionu MKMRP,



2) Skarbnik,
3) Sekretarz.

Zarzad Regionu jest wybierany przez Zebranie Cztonkéw Regionu MKMRP. § 28
stosuje sie odpowiednio.

Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski sg wspdlne dla catego MKMRP.

Do wyboréw wtadz Regionu, ich kadenciji, stosuje sie odpowiednio przepisy Statutu
regulujgce wymieniong materie.

Szczegotowy sposdb funkcjonowania Regiondw MKMRP, zasieg terytorialny
dziatania i nazwe, uprawnienia wfadz, przyjmowanie cztonkéw oraz zasady
finansowania dziatalnosci okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Gtoéwny
MKMRP.

§ 20°

. W razie naruszenia przez Zarzad Regionu MKMRP postanowienh Statutu, prawa

powszechnie obowigzujgcego lub zaniechania swojej dziatalnosci Prezydium
Zarzgdu Gtéwnego moze podjg¢ uchwate o powotaniu zarzgdu komisarycznego w
tym Regionie MKMRP.

Z dniem podjecia uchwaty o powotaniu zarzgdu komisarycznego cztonkowie
Zarzgdu Regionu zostajg odwotani z mocy prawa.

Zarzad komisaryczny wykonuje wszystkie funkcje Zarzagdu Regionu oraz
przygotowuje Zebranie Cztonkéw Regionu, ktére dokona wyboru nowego Zarzgdu
Regionu. Zebranie Cztonkdéw Regionu powinno sie odby¢ przed uptywem 6
miesiecy od podjecia uchwaty o powofaniu zarzgdu komisarycznego.

§ 21

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 22

Uchwaty wladz Stowarzyszenia, o ile przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego lub
Statut nie stanowig inaczej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkow, a w
drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut p6zniaj niz pierwszy termin —
bez wzgledu na liczbe osob uprawnionych do gtosowania. Zgromadzeni mogg uchwali¢
gtosowanie tajne.

10

1.
2. Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze Prezydium Zarzgdu Gtéwnego

WALNE ZGROMADZENIE DELEGATOW
§23
Najwyzszg wtadzg MKMRP jest Walne Zgromadzenie Delegatéw.

zwotuje z uptywem kadencji wtadz wybieralnych w pierwszym kwartale roku
konczgcego czteroletnig kadencje. Walne Zgromadzenie sprawozdawcze
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zwotuje w potowie kadencji, tj. w pierwszym
kwartale drugiego roku kadencji. Walne Zgromadzenie zwotuje sie takze w innym
terminie na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej. O terminie, miejscu i



11

proponowanym porzadku obrad zawiadamia sie wszystkich delegatow i
pozostatych cztonkow w skuteczny sposéb co najmniej 14 dni przed terminem
rozpoczecia obrad.

. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni

Stowarzyszenia wybrani na delegatow, ktérzy maja aktualnie optacone sktadki oraz
z gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy i honorowi oraz zaproszeni goscie.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalenie wytycznych programowych Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Gtéwnego i Komis;ji

Rewizyjnej,

uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu,

wybor Prezydenta MKMRP,

wybor cztonkow Zarzadu Gtownego i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie zmian Statutu,

podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu Gtéwnego wniesionych przez

cztonkoéw Stowarzyszenia,

10)wybdr Sgdu Kolezenskiego,

11)rozpatrywanie skarg cztonkdéw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu
Gtéwnego.
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. Kazdemu delegatowi przystuguje jeden gtos.

ZARZAD GLOWNY

§ 24

. Zarzad Gtéwny jest najwyzszg witadzg MKMRP w okresie miedzy Walnymi

Zgromadzeniami.

Zarzad Gtowny sktada sie z 7 cztonkéw, w tym Prezydenta MKMRP, wybranych
przez Walne Zgromadzenie Delegatéw oraz oséb petnigcych funkcje prezeséw
Regionow MKMRP.

. 5Jeden z cztonkdéw Zarzadu Gtéwnego moze by¢ urzedujacym cztonkiem na etacie

MKMRP i moze on otrzymywac wynagrodzenie ustalone przez Zarzad Gtowny
MKMRP.

. Przed wyborem Zarzgdu Gtéwnego Walne Zgromadzenie wybiera Prezydenta

MKMRP.

. Prezydent MKMRP kieruje pracami Zarzgdu Gtéwnego oraz reprezentuje Zarzgd

Gtéwny na zewnatrz. Do sktadania oswiadczen w imieniu MKMRP uprawniony jest
Prezydent MKMRP z innym cztonkiem Zarzgdu Gtéwnego lub 2 cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego dziatajgcych tacznie.

. Zarzad Gtéwny konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu, ktére odbywa sie

niezwtocznie po Walnym Zgromadzeniu Delegatéw. Na tym posiedzeniu wytania
Prezydium Zarzadu Gtéwnego oraz dokonuje podziatu funkcji w tym organie.

. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak

niz 2 razy w roku.

. Do waznosci uchwat Zarzgdu Gtéwnego potrzebna jest obecnosé co najmniej

potowy cztonkow organu. W sprawach nie cierpigcych zwitoki, gdy zwotanie
posiedzenia Zarzgdu Gtbwnego bedzie niemozliwe bgdz znacznie utrudnione,



uchwaty mogg by¢ podejmowane obiegiem za posrednictwem srodkéw komunikaciji
elektronicznej z uwiarygodnieniem oddanego gtosu.

9. Do kompetencji Zarzgdu Gtdéwnego nalezy w szczegodlnosci:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
2) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
3) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

4) zacigganie zobowigzan w imieniu MKMRP zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami finansowymi,

5) uchwalanie szczegdtowych wytycznych programowej dziatalnosci
Stowarzyszenia,

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
7) uchylanie niezgodnych ze Statutem uchwat wtadz Regionéw MKMRP,
8) sktadanie sprawozdan na Walnych Zgromadzeniach Delegatow MKMRP,

9) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania Stowarzyszenia do
innych organizacji,

10) powotywanie komisji, rady finansowej, zespotow i innych jednostek
pomocniczych i okreslanie w regulaminie zakresu ich dziatania,

11) uchwalenie przepiséw wykonawczych do Statutu MKMRP.

10.W okresie miedzy posiedzeniami Zarzagdu Gtéwnego pracami MKMRP kieruje
Prezydium Zarzadu Gtéwnego, wykonujgc kompetencje okreslone w pkcie 9.

11.W sktad Prezydium wchodza:
1) Prezydent MKMRP,
2) 3 Wiceprezydentow MKMRP,
3) Sekretarz Generalny MKMRP,
4) Skarbnik Generalny MKMRP,
5) Kwatermistrz MKMRP,
6) 2 cztonkdw.
Pracami Prezydium kieruje Prezydent MKMRP.
12.Szczegdbtowy zakres dziatania Prezydium okresla w regulaminie Zarzad Gtéwny.
13.Posiedzenia Prezydium odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz

W miesigcu.

§ 25
12



W sprawach biezgcych decyzje podejmuje Prezydent MKM RP, przedstawiajgc je do
wiadomosci i akceptacji na najblizszym posiedzeniu Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.
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ROZDZIAL VI
KOMISJA REWIZYJNA | SAD KOLEZENSKI

§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego, sekretarza
i dwoch cztonkdw nie bedgcych cztonkami Zarzgdu Gtéwnego ani Sgdu Kolezenskiego.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy: kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,
sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.

4. Do zadan Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy w szczego6lnosci:

1.
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1) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia; nie rzadziej niz raz w roku; wydawanie zalecen pokontrolnych oraz
w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci okreslenia terminéw i sposobdw ich
usuniecia,

2) sktadanie wnioskéw i zastrzezen do projektéw uchwat, postanowien i
przedsiewzie¢ Zarzgdu Gtéwnego moggcych powodowac nieprawidtowosci w
dziataniu Stowarzyszenia z punktu widzenia legalnosci, celowosci i gospodarnosci,

3) wystepowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Delegatéw w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem, Statutem bgdz
istotnym interesem Stowarzyszenia dziatan Zarzagdu Gtéwnego,

4) zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatéw w
przypadku niezwotania go przez Prezydium Zarzgdu Gtéwnego,

5) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdania z catoksztattu
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym oraz stawiania wniosku o udzieleniu lub
odmowie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu.

§ 27

Sad Kolezenski sktada sie z 5 czitonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie .
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego, sekretarza i 2 cztonkdw nie bedgcych
cztonkami Zarzgdu Gtéwnego ani Komisji Rewizyjnej

1. Do kompetencji Sgdu Kolezenskiego nalezy przeprowadzanie na wniosek
Prezydium Zarzadu Gtoéwnego lub Zarzgdu Regionu postepowania, o ktérym mowa w
§17.

2. Prezydium Zarzgdu Gtownego MKMRP, kierujgc do Sgdu Kolezenskiego wniosek,
o ktérym mowa w § 17, a takze po otrzymaniu informacji od Zarzgdu Regionu o
skierowaniu takiego wniosku - moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu obwinionego

w prawach cztonka MKMRP do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania



przed Sgdem Kolezenskim.

3. Sad Kolezenski rozpatruje wnioski i przeprowadza postepowanie w terminie nie
dtuzszym niz 1 miesigc. W sprawach szczegdlnie skomplikowanych termin moze by¢
przedtuzony o 1 miesigc.

4. Sad zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktére dorecza obwinionemu oraz
Prezydium Zarzadu Gtéwnego i Zarzgdowi Regionu MKMRP; orzeczenie moze by¢
takze podane do wiadomosci na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Delegatéw.

5. Orzeczenia Sgdu zapadajg w skfadzie 3-osobowym, ktéremu przewodniczy
przewodniczgcy lub wiceprzewodniczgcy Sadu.

6. Nie mozna wszczg¢ postepowania dyscyplinarnego po uptywie 6 miesiecy od
powziecia przez organ upowazniony do ztozenia wniosku wiadomosci 0 naruszeniu
przez cztonka MKMRP Statutu lub uchwat wiadz MKMRP oraz ukara¢ po uptywie roku
od tego naruszenia.

7. Szczegotowy tryb postepowania przed Sgdem Kolezenskim okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Gtéwny.

§ 28

W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w §20 pkt 2, 3i4 w
czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w czasie trwania kadencji,
w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad
ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL VII
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 29

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,
zapiséw, dochoddéw z wtasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.

Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad Gtéwny.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan finansowych
jest upowazniony Prezydent MKMRP wspdinie ze Skarbnikiem Generalnym
MKMRP bgdz dwoch innych cztonkow Zarzgdu Gtoéwnego dziatajgcych tgcznie.

wnN

ROZDZIAL VI

ROZWIAZANIE MKMRP
§ 30
1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia

cztonkow podjetej wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
Delegatow.
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2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy

ustaw powotanych w § 3 pkt 1.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania MKMRP do ewidenciji stowarzyszen kultury
fizycznej nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej.
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